
学校評価 保護者自由記述意見（原文まま）および回答 

 

1 先生や寄宿舎の先生方の子供に対する指導の意欲や、子供一人一人の状況を把握して頂いているのが、

伝わり。この学校に進学させて良かったと思っています。娘の成長や、コミニュケーションが大変成

長しているのがその証だと確信しています 

２ よろしくお願い致します。父から 息子 さぶに 愛を込めて 

３ いろんな面で足りない躾や指導など、助けていただき感謝の気持ちでいっぱいです。これからも、お

世話になるかと思いますが、よろしくお願いします。 

→ありがとうございます。教職員・保護者で力を合わせて生徒のより良い成長を支援していきましょう。 

 

４ 寄宿舎でスマホを利用する際に Wi-Fi が使用できないと聞いているので、Wi-Fi を公開して頂きたい

です。学割プランで利用制限のある人が多い様です。 

→学習活動用のタブレットは学校の Wi-Fi を活用できます。個人のスマホを個人の楽しみに利用するこ

とについては、学校の Wi-Fi につなげる事を認めておりません。 

 

５ 知人から教員から生徒に対して暴行と思われる行為があったと聞きましたが、学校側の対応はどう

なったか聞きたいです 

→生徒が「他の人に危害を加える可能性がある行為を行ってしまった」際、当該生徒、他の生徒、職員の

安全を確保するために、職員が当該生徒の身体を抑えた際に、当該生徒の首筋に圧迫痕（赤い跡）・打

撲がついてしまうケガをさせてしまった事案が発生しました。 

当該生徒、他の生徒、職員の安全を確保するためとはいえ、首筋に圧迫痕（赤い跡）・打撲がついて

しまうケガをさせてしまった事について、本人・保護者に謝罪しております。また、当該職員へは校

長・教頭から厳重注意を行いました。また、県教育委員会から校長・教頭も厳重注意を受けており、そ

の後について県教育委員会からの通知を待っているところです。 

全職員でこの事案について共有し、生徒が「他の人に危害を加える可能性がある行為を行ってしまっ

た」ときの取り押さえ方についての周知を行っております。 

不安にさせてしまい、大変申し訳ありませんでした。再発防止に努めて参ります。 

 

安全確保の方法 

冷静に「このようなことをするとケガをするかもしれないので手を押さえるね」と予告して、二の腕

を押さえると同時に「みなさーん 応援お願いしまーす」と他の職員の応援を要請。 

複数の職員で、他の生徒の安全を確保し、当該生徒がケガをしないように、冷静に話しかけながら、

身体を抑える。 

 

６ 生徒に対して『お前(達)』など、言葉遣いが適切でない職員も数名いると聞いたので、改善して生徒

達の良い手本になってほしいと思います。 

→大変申し訳ございません。職員に周知し、行動改善に努めます。 

 



 

７ 身だしなみが苦手なので髪の毛の声掛けをもう少ししていただけると助かります 

→好感がもてる身だしなみについての指導を行っていきます。 

 

 

８ あまり学校の話しをしない為、分からない部分があり答えの選択に迷いました。答えの選択にもう

少し幅を持たせてほしいです 

  →スマホで簡単に回答でき、なおかつ、皆様の意見が反映される設問について、検討を重ねて参りま

す。 

 

９ 誰も、いない所で､男女交際 1対 1は会話している生徒達がいるのでが、注意しないですか。マスク

していない生徒達を見てコロナ禍を対策として大丈夫なんでしょうか。気をつける事をして欲しいと

思います。 

  →継続して、指導・支援を行っていきます。 

   男女交際については、生徒・保護者・職員の意見を踏まえた、現代に応じた人権尊重を踏まえた、

新しいルール作りを行っていきます。 

   コロナ対策については、県からの通知に則って、適切に警戒する行動の在り方について、全体集会

等で周知していきます。 

 

10 コロナ禍ですが、感染対策を講じた上での授業参観があると嬉しいです。子どもたちにも、見に来て

くれる事への励みになると思います。ご検討よろしくお願いします。 

  →前向きに検討します。 

 

11 ●学校も先生もよくなさっていると思います。 

●見なりについて、昨今の流れから男子生徒でも眉毛を整えるのは OK するのを検討していただけた

らと思います。 

→ありがとうございます。男子の眉毛を整えることについては、自分自身で整えることを禁じてはお

りません。 

 

12 寄宿舎の夜ご飯、お米が冷めて固くなっており、カリカリするようです。蓋をするか、皆が揃わなく

ても食堂に来たら直ぐに食事させてほしい。食は、生きてるうえでの１日の楽しみだと思うので。 

→確認して、美味しく食べることができるような方策を検討して参ります。 

 

13 一部の職員に、生徒に対して君たちは、理解できていないと、注意するようですが、特性なので、注

意で終わるのではなく、理解できているのかを、確認して指示を出して欲しい。一方的に伝えて終わ

らないで欲しい。 

 →おっしゃる通りだと考えます。全職員で共通確認し、生徒の行動改善につながる言葉かけ、指導・支

援を行って参ります。 


